
 

 

 

 

  

 

 

「 チーム東海 想いを一つに！」  －協働を通し て－ 

本年度、東海地区公立小中学校事務研究会の会長を務めるこ と

と なり まし た、 富士市立吉原小学校の深澤準治でございます。  

私自身、本年５ 月に静岡県公立小中学校事務職員会の会長職に

就任さ せていただいたばかり で、 県の会長と し ても 新前ですが、

私自身の不安以上に、皆さ ま方の不安の方がはるかに大きいも の

があろう かと は存じ ます。豊かで優れた研究実績を持つ役員の方

々に支えていただきながら 努力し ますので、 どう ぞよろし く お願いいたし ます。  

さ て、 本研究会は「 子ども たちの豊かな育ちの実現」 をミ ッ ショ ンと し た東海地区の

学校事務の研究と 情報交流拠点と し て、 諸先輩方がその時代の要請に応える研究活動を

チーム東海のも と 、 半世紀の長きにわたっ て積み重ねて来まし た。  

令和の時代、 「 つかさ どる」 今、 新たなステージに立っ た東海４ 県の事務職員が、 こ

れから の学校づく り 、 「 Society5.0」 に向けた学校の推進に向けた目標を共有し 、 と も に

力を合わせて活動し ていく 、 「 協働」 を基本的な考え方と し たいと 考えています。 東海

事務研を支える大切な言葉「 つながり 」 をキーワード に、 今後も 引き続き諸活動を進め

るこ と により 、 共同学校事務室や共同実施等組織的な業務活動の推進にも そのノ ウハウ

が生かさ れるこ と を発信し ていきます。  

と こ ろで、第 51 回東海地区公立小中学校事務研究大会磐周・ 湖西大会が令和２ 年２ 月

７ 日に、 静岡県浜松市において開催いたし ます。 大会テーマを昨年に引き続き 「 学校・

家庭・ 地域、 次代へつなぐ 学校事務の創生」 と し 、 サブテーマを「 舞い上がれ 遠州の

から っ 風 子ども たちの夢をのせ 東海の未来（ そら ） へ」 と し て、 現在、 大会実行委

員会や分科会担当者の方々が研究や交流の場づく り などのため元気に頑張っ ています。

どう ぞ皆さ まのお越し をお待ちし ていますので、 積極的に参加さ れますよう よろし く お

願いし ます。  

私たちは、 学校や事務研究会、 地域等各々のコ ミ ュ ニティ でも っ て、 ぜひ、 こ れから

の学校事務や学校事務職員を語るこ と ができるよう 願いまし て、 結びと さ せていただき

ます。  

一歩前へ、 そし てその先へ、 志し を持つ仲間と と も に、 自ら の未来に向かっ て、 希望

の風を起こ し まし ょ う ！ 
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令和元年度事業計画 

チーム学校の推進により 、 私たち事務職員も 学校運営チームの一員と し て、 学校をマネジ

メ ント する能力が求めら れています。 加えて、 法律の一部改正によっ て「 事務に従事する」

が「 事務をつかさ どる」 に改正さ れ、「 共同学校事務室」 が制定さ れまし た。 そこ では、 より

主体的、 積極的に学校運営に参画するこ と で、 学校の機能強化につなげるこ と が求めら れて

います。  

社会が大き く 変化し ていく 中で、 学校を取り 巻く 環境も 、 より 複雑で困難なも のと なっ て

います。 時代の流れの中で、 価値観の多様な現在は「 常識」 と いう も のが転換期にあるので

はないかと 思います。 現在の自分たちさ え良ければいいのではなく 、 未来にと っ て良い選択

であるかどう かも 考える必要があり ます。  

事務職員がチーム学校を推進するための重要な役割が期待さ れる中で、 事務職員と し ての

基礎基本を忘れずに、 本来の業務を確固たるも のにし て、 新たな役割に備えておく 必要があ

り ます。 そのためには、 私たち学校事務職員が果たすべき役割や課題について研究を 進め、

その成果をこ の東海事務研の仲間で共有するこ と が大切だと 考えます。  

大き な変化のあっ たこ こ 数年ですが、 法律が変わっ ても 、 すぐ に結果に結びつく こ と は難

し いと 思いますし 、 むし ろ 、 変わら ないのは自分の意識なのかも し れません。  

東海事務研へ積極的に参加するこ と で、 その「 意識を変える」 ひと つの方法、 ヒ ント と し

て活用し ていただき 、 それが子ども たちのより よい育ちに結びつく こ と を願っ ています。  

 

１  専門部及び事務局の活動 

《  事務局 》  

東海事務研本部と 各支部と の連絡調整を図り 、 活力あふれる研究会活動が行なわれる

よう 努めます。 また、 東海大会や支部内の研究会活動、 学校事務についての情報等を収

集し 、 東海地区学校事務会報と し て情報提供を行います。  

（ １ ） 総会・ 役員会の企画運営及び連絡調整 

（ ２ ） 東海事務研会報の発行 

（ ３ ）「 東海事務研の在り 方」 の見直し と 研究 

（ ４ ） 東海事務研及び各支部の研究活動の課題の検討・ 調整 

 

《  調査部 》  

学校事務を取り 巻く 状況や諸条件について把握し 、 研究会活動に資するため、 下記の

調査を実施、 集約すると と も に、 情報戦略プロジェ ク ト 事業を推進し ます。  

（ １ ） 事務職員の職務内容、 構成等調査及び広報 

① 職務基準表 

② 年代別構成 

③ 級別職名別人数調べ 

④ 期末勤勉手当の加算額 
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（ ２ ） 情報戦略プロジェ ク ト 事業 

① 東海事務研における情報戦略 

② 東海事務研 W EB の運用と 内容の充実 

  

《  研究部 》  

（ １ ） 研究部報の発行…東海４ 県の研究実践を紹介し ます。  

（ ２ ） 令和元年度の東海大会（ 磐周・ 湖西大会） 実行委員会と 連携協力をし ます。  

（ ３ ） 大会テーマ及び大会目的に基づき 東海事務研の連携のあり 方について研究し ます。 

（ ４ ） 研究プロジェ ク ト の研究成果還元のための活動について継続し て研究し ます。  
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会長
（静岡）
副会長

（岐阜）
副会長

（三重）
副会長

（愛知）

磐周・湖西大会

実行委員長

磐周・湖西大会

事務局長

岐阜大会
実行委員長

岐阜大会
事務局長

令和元年度　　東海地区公立小中学校事務研究会　役員名簿

役職名 氏　　名 学　　校　　名 郵便番号・住　　所 電話番号 FAX番号

二村　博文 下呂市立金山小学校 509-1622 下呂市金山町金山２１５１ 0576-32-2056 0576-32-4389

深澤　準治 富士市立吉原小学校 417-0044 富士市高嶺町６－１ 0545-52-4190 0545-52-4191

安田　一郎 一宮市立南部中学校 491-0871 一宮市浅野土井ノ内1-1 0586-28-8753 0586-77-3549

淺井　啓史 大台町立三瀬谷小学校 519-2404 多気郡大台町佐原107 0598-82-1036 0598-82-2725

0538-36-2968

櫻井　寛之 掛川市立西中学校 436-0025 掛川市下俣１００７－１ 0537-22-7258 0537-22-7259
常任理事
（静岡）

山本　幸治 磐田市立富士見小学校 438-0083 磐田市富士見町４－９－５ 0538-36-0770

市川　恵理 静岡市立服織小学校 421-1215 静岡市葵区羽鳥六丁目９－１

小沢　　泰 富士宮市立大宮小学校 418-0064 富士宮市元城町２－１ 0544-26-3078 0544-22-2362

054-278-6322 054-277-0264

伊藤　有紀 磐田市立磐田北小学校 438-0086 磐田市見付２３５２ 0538-32-6168 0538-36-3254

0574-24-0287

廣瀬佳世子 可児市立帷子小学校 509-0256 可児市東帷子１０４７ 0574-65-4802 0574-65-6126

常任理事
（岐阜）

旗屋　修子 加茂郡坂祝町立坂祝中学校 505-0077 加茂郡坂祝町深萱１４６-１ 0574-26-7512

小川　秀文 揖斐郡大野町立大野中学校 501-0521 揖斐郡大野町黒野1081

新名　正博 高山市立日枝中学校 506-0823 高山市森下町１丁目２００－１ 0577-32-0239 0577-37-0621

0585-32-1521 0585-34-3929

和田ゆかり 郡上市立白鳥小学校 501-5121 郡上市白鳥町白鳥１０－２ 0575-82-3144 0575-83-0046

0596-25-5984

谷口友加里 津市立栗真小学校 514-0103 津市栗真中山町452 059-232-3041 059-233-1913
常任理事
（三重）

上野　朋美 伊勢市立城田中学校 516-0054 伊勢市粟野町４７２ 0596-25-5978

長谷川竜司 鈴鹿市立鼓ヶ浦中学校 510-0254 鈴鹿市寺家４丁目１１番１号 059-386-5852 059-386-4663

常任理事
（愛知）

小島　賢三 蒲郡市立形原北小学校 443-0102 蒲郡市金平町屋敷田1 0533-57-7251 0533-57-1146

早川　数幸 名古屋市立楠西小学校 462-0061 名古屋市北区会所町89 052-901-8177 052-902-1539

大野　正親 あま市立甚目寺中学校 490-1111 あま市甚目寺二伴田76 052-444-0074

早川　智美 西尾市立平坂中学校 444-0305 西尾市平坂町吉山1-1 0563-59-6135 0563-59-7139

052-444-1574

菅沼　直美 豊川市立小坂井東小学校 441-0103 豊川市小坂井町西浦87 0533-78-2271 0533-78-4663

情報戦略
ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

山浦　裕人 学校組合立御前崎中学校 421-0533 牧之原市新庄８００－１ 0548-58-0224

0545-61-1391

監　事
加藤　千種 いなべ市立大安中学校 511-0264 いなべ市石榑東2977 0594-78-0185 0594-78-3840

近藤　和子 東海市立横須賀中学校

会　計 渡邉　正樹 富士市立富士中学校 416-0907 富士市中島３２０ 0545-61-1390

0548-58-0313

徳田　健一 山県市立高富中学校 501-2105 山県市高富2845－１ 0581-22-1063 0581-22-3153

477-0037 東海市高横須賀町猫狭間2 0562-32-2241 0562-32-2242

太田　稔子 袋井市立袋井中学校 437-0064 袋井市川井７０１ 0587-36-1323 0587-36-1399

落合　正幸 掛川市立東中学校 436-0074 掛川市葛川１０３９ 0537-22-5158 0537-22-5159

桐山　健二 岐阜市立岐阜特別支援学校 501-1176 岐阜市小西郷三丁目１２０－２ 058-239-2821 058-234-0906

吉田　　隆 山県市立富岡小学校 501-2104 山県市東深瀬３０ 0581-22-1050 0581-27-3757
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１ 　職 務 基 準 表

規則・基準

県名

職　　名

令和元年度　定例調査

統括事務主幹

職の設置基準に関する規則等

・職員の給与に関する規則

　（級別標準職務表）

　（平成３１年４月１日現在）

職　　　　　　　　　　　　　　　　務

平成５年３月２９日県教育長から市町村教育長へ通知

「市町村立小中学校事務職員の標準的職務について」

内　　　　　　　　　　　　容

＊　市町学校管理規則により事務主任を発令

静 岡 県 事務主査

事務主任

主　　事

・人事委員会告示

「市町村立小中学校事務職員の標準的職務について」
　・学校事務とは、児童生徒の直接的指導を除いた仕事をいう
　・事務職員の役割と総括する範囲を標準的職務一覧表で示す

平成１９年２月１４日一部改正

事務主幹

  （級別標準職務区分表）
「校長は事務主幹及び事務主査に地域の事務職員への指導助言

　を校務として遂行させることができる。」

平成２３年３月３１日一部改正

　地域事務職員への指導助言を「事務主幹及び事務主査」から

　「統括事務主幹及び事務主幹」に改正

職　　名

事務主幹

事務主査 職務内容について特に定めはない

主任主事

職 務

総括事務主幹

主    事

職　　　　　　　　　　　　　　　　務

静 岡 市

職　　名

専 門 監 平成２９年４月１日施行

主　　幹 浜松市立小中学校における学校事務の共同実施要項

副 主 幹

主　　任

事務職員

職 名

職　　　　　　　　　　　　　　　　務

職 務

浜 松 市

・県教育長より「市町村立学 職　　名

総括事務長

事 務 長

主　　査

主　　任

主　　事

＊　市町村管理規則により事務主任を発令 ＊職務は例示とする。

＊　主任以上が資金前渡員に指定される 　　　　市町により多少の違いあり。

上司の命を受け、事務を処理する

上司の命を受け、事務を総括処理する。

上司の命を受け、事務を整理する

上司の命を受け、事務をつかさどり、一部の事務を整理する

上司の命を受け、事務をつかさどる

　校事務職員等の任命につい

　て（通知）」を受け、市町

　村教育委員会の通知による

職　　　　　　　　　　　　　　　　務

愛 知 県

県教育長より「市町村立学

・名古屋市立小学校、中学校 職　　名

  及び特別支援学校の事務職 事 務 長

  員等の職の設置に関する規則 主　　査

学校事務職員

職　　名・岐阜県人事委員会規則 職　　　　　　　　　　　　　　　　務

職　　　　　　　　　　　　　　　　務

校長の監督を受け、事務をつかさどる

名古屋市
校長の監督を受け、事務を改善する

（規則上の職務の定めはない）

主　　査

主　　任

＊　市町村管理規則により事務主任を発令

＊　平成21年10月6日に県教委より公立小中学校事務職員の標準的職務内容
　　が明示される　（10月6日を「事務の日」とする）

職　　名・公立学校事務職員の標準的

・職員任用に関する規則

職　　　　　　　　　　　　　　　　務

課長補佐

主　　事

調 整 監職務 （通知）

岐 阜 県
職務内容について特に定めはない

総括主幹

主　　幹 特定の事務及び一般の事務を処理する

主　　査

主　　任

調 整 監　職務について（通知）

三 重 県

主　　事
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2 期 末 ・ 勤 勉 手 当 の 加 算 額

（平成３１年４月１日現在）
加算率

県 名

・事務主任　 ・事務主幹 ・統括事務主幹

１０       % １５     %７．５　　％ １２　　％

静 岡 県

・事務主査

３       % ５       %

・事務主査 ・統括事務主幹のうち

　定年退職前３年以内

　以上で勤続７年経過 ・事務主幹のうち定年

　退職前３年以内

・主任

　で勤務７年経過、かつ定年

　退職前３年以内

・専門監

静 岡 市

・統括事務主幹

・事務主幹

・事務主査のうち定年

・主任主事のうち満30歳以上

・主任主事のうち満30歳

　退職前３年以内

主任

・再任用

・主任 ・主査

・主任　（定年退職前５年）

・事務長

・再任用（勤務成績良好に限る）

愛 知 県

・総括事務長

浜 松 市

専門監

・主幹

・副主幹

・４級の者 ・

・５級の者(係長)

・３級主任

・３級主査

・４級主査　

６級の者(長期経験係長)・６級の者

岐 阜 県

・４級課長補佐

・５級課長補佐

名古屋市

・３級主任 ・６級調整監

・３級主査

三 重 県

・４級主査

・４級主幹

・５級主幹

・５級総括主幹
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３ 年代別構成
黄色： 最大値　 ピ ン ク ： 最小値 （ 平成３ １ 年４ 月１ 日現在）

18～24才 25～29才 30～34才 35～39才 40～44才 45～49才 50～54才 55～60才 ６ １ 才～ 計 欠員補充
新規採用

者数
再任用

人数 61 106 84 47 46 51 55 57 11 518 34 24 17

構成比 11. 8 20. 5 16. 2 9. 1 8. 9 9. 8 10. 6 11. 0 2. 1 100. 0 6. 6% 4. 6% 3. 3%

人数 6 16 21 18 11 24 15 14 6 131 14 4 6

構成比 4. 6 12. 2 16. 0 13. 7 8. 4 18. 3 11. 5 10. 7 4. 6 100. 0 10. 7% 3. 1% 4. 6%

人数 18 17 22 18 16 23 18 35 4 171 17 8 7

構成比 10. 5 9. 9 12. 9 10. 5 9. 4 13. 5 10. 5 20. 5 2. 3 100. 0 9. 9% 4. 7% 4. 1%

人数 112 241 284 166 76 50 62 123 79 1, 193 13 83 75

構成比 9. 4 20. 2 23. 8 13. 9 6. 4 4. 2 5. 2 10. 3 6. 6 100. 0 1. 1% 5. 2% 6. 3%

人数 35 56 112 57 50 39 46 32 10 437 0 18 10

構成比 8. 0 12. 8 25. 6 13. 0 11. 4 8. 9 10. 5 7. 3 2. 3 100. 0 0. 0% 4. 1% 2. 3%

人数 44 91 64 42 51 114 54 85 31 576 92 21 21

構成比 7. 6 15. 8 11. 1 7. 3 8. 9 19. 8 9. 4 14. 8 5. 4 100. 0 16. 0% 3. 6% 3. 6%

人数 47 70 63 30 35 87 86 81 61 560 22 15 43

構成比 8. 4 12. 5 11. 3 5. 4 6. 3 15. 5 15. 4 14. 5 10. 9 100. 0 3. 9% 2. 7% 7. 7%

浜松市

名古屋市

三重県

（ 再掲）

年　 　 　 代

静岡県

愛知県

岐阜県

静岡市

静岡県 12 20 16 9 9 10 11 11 2 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

合計

三重県

岐阜県

名古屋

市

愛知県

浜松市

静岡市

9

8

8

8

9

11

5

17

13

16

13

20

10

12

18

11

11

26

24

13

16

11

5

7

13

14

11

14

8

6

9

11

6

9

8

11

16

20

9

4

13

18

9

15

9

11

5

11

11

12

14

15

7

10

20

11

6 

11 

5 

2 

7 

2 

5 

18～24才 25～29才 30～34才 35～39才 40～44才 45～49才 50～54才 55～60才 61才～
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４ 級別・ 職名別人数
黄色： 最大値  ( 平成３ １ 年４ 月１ 日現在)

１ 　 級 ２ 　 級 ３ 　 級 ４ 　 級 ５ 　 級 ６ 　 級 計

主　 　 事 事務主査 事務主幹

臨時事務職員 事務主幹 統括事務主幹

人　 数 150 46 122 121 58 21 518

構成比 29. 0 8. 9 23. 6 23. 4 11. 2 4. 1 100. 0

主　 　 事

臨時事務職員

人　 数 25 18 29 43 11 5 131

構成比 19. 1 13. 7 22. 1 32. 8 8. 4 3. 8 100. 0

事務職員

臨時事務職員

人　 数 43 22 34 52 17 3 171

構成比 25. 1 12. 9 19. 9 30. 4 9. 9 1. 8 100. 0

主　 　 任 主　 　 任 主　 　 査 事 務 長

主　 　 査 主　 　 査 事 務 長 総括事務長

人　 数 255 344 320 180 31 63 1, 193

構成比 21. 4 28. 8 26. 8 15. 1 2. 6 5. 3 100. 0

事 務 長 事 務 長

主　 　 査 主　 　 査

人　 数 31 151 104 136 9 6 437

構成比 7. 1 34. 6 23. 8 31. 1 2. 1 1. 4 100. 0

主　 　 事 主　 　 事 主　 　 任 主　 　 査

主 事 補
主　 　 任
( 再任用) 主　 　 査 課長補佐

人　 数 239 68 218 36 15 0 576

構成比 41. 5 11. 8 37. 8 6. 3 2. 6 0. 0 100. 0

事務主幹 統括事務主幹

主　 　 幹 専 門 監

国 の 基 準

静岡県

副 主 幹

事務主査

職　 名

愛知県

岐阜県

職　 名

静岡市

浜松市

職　 名

名古屋市

課長補佐

学校事務職員 学校事務職員学校事務職員

職　 名

主　 　 事 事務主任 事務主査

主　 　 事

職　 名 主　 　 事 主任主事

職　 名 事務職員 主　 　 任

学校事務職員

主　 　 事

主　 　 事 主　 　 任 主　 　 査 主　 　 幹

臨時事務職員 主　 　 査 主　 　 幹 総括主幹

人　 数 174 58 128 156 41 3 560

構成比 31. 1 10. 4 22. 9 27. 9 7. 3 0. 5 100. 0

調 整 監

三重県

職　 名 主　 　 事

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

合計

三重県

岐阜県

名古屋市

愛知県

浜松市

静岡市

静岡県

26

31

41

7

21

25

19

29

20

10

12

35

29

13

14

9

27

23

38

24

27

20

22

24

20

28

6

31

15

30

33

23

5

7

3

2

3

10

8

11

3

1

1

5

2

4

4

１ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級
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